
积极履行社会责任  奋力打造东强品牌 

——江苏东强股份有限公司履行社会责任报告 

 

江苏东强股份有限公司成立于 1985 年 7 月。创办 38年来，公司

始终专注于电线电缆领域的研发与生产，将一个资不抵债、濒临倒闭

的乡办小厂发展成国家重点高新技术企业,荣获国家科技进步二等

奖、江苏省省长质量奖，被认定为全国守合同重信用企业、全国诚信

守法乡镇企业； “东强”商标被认定为中国驰名商标； “东强”牌

电缆被认定为“中国电力电缆十大品牌”。 

公司把承担经济、环境和社会责任等作为自觉行为，把履行社

会责任、促进和谐发展,作为提高企业核心竞争力重要抓手，始终坚

持走绿色发展、科学发展、文明发展的道路，赢得了各级政府、广大

消费者和全社会广泛认可，为推动地方经济发展、支持美丽乡村建设

作出了积极贡献： 

一、积极参与脱贫攻坚。一是优先接受本镇村民务工，近三年来,

公司优先录用本镇村民 79 人，解决了部分村民因土地流转失去经济

来源的难题。二是大力支持村办企业。公司利用自身优势，积极帮助

村办企业凯林盘具厂扩大销售渠道。2021 年为该厂增加电缆盘销售

893 万元，创利润 85 万元。三是结对服务红色村组。在盐城老促会

组织的“企村结对服务”活动中，东强公司与头灶镇永丰村挂钩结对。

2022年初，向永丰村捐助 4万元，为该村安装太阳能路灯 42杆，修

缮危桥 1座，整修路道 3.7公里，打造了村级路道的亮化工程，方便

了村民的出行。 

二、踊跃投身疫情防控。新冠疫情爆发以来，公司第一时间成立

疫情防控小组，层层压实责任。一是备齐防疫物资。划区分片,包干

消毒,每天测量体温，追查行程，采集核酸，切实保护员工身心健康，



促进了安全生产。二是捐资支持抗疫。2020 年 2月，公司在第一时

间捐款 10 万元，支持武汉抗击新冠疫情，在公司党委号召倡导下，

员工捐款 8.9 万元。三是组织志愿者活动。公司先后派出志愿者 60

多人次，协助镇政府核酸筛查、网格化管理，为防控疫情、稳定社会

秩序发挥了积极作用。 

三、发挥稳经济促就业作用。公司充分发挥“民营企业就业稳定

器”作用。一是敞开大门引进人才。三年来累计录用 17 名本科生，

21 名专科生，39 名技校生。投资 2000多万元，兴建专家楼、功臣楼

和人才公寓，为各类人才提供了良好的工作环境和生活条件。二是引

导大学生端正就业观。促进大学生就业是民营企业的一份社会责任。

2022 年 6 月，党委王子纯书记专门接受新华网记者专访，他鼓励大

学生“立大志、有雄心、到企业实现人生梦想”。王书记用自己三十

多年的创业历程，勉励大学生 “要立志做大事”“到企业就业，同样

可以实现星辰大海的人生梦想” “只要坚守脚踏实地、开拓创新的

匠心，就一定能成为推动社会发展的栋梁之才，也一定能赢得社会的

关心和尊重”。语重心长的启发引导，展示了一位民营企业家的责任

担当与家国情怀，也为面临就业选择的大学生们更新观念、开启人生

新路，指明了就业的方向。 

四、持续加大公益慈善投入。公司积极参加社会公益，在东台中

学设立优秀学生奖励基金。一是助学兴教显身手。从 2015 年开始，

公司每年向东中捐款 10万元，累计向东台中学捐款 80 万元，向安

丰中学、头灶镇中心幼儿园捐款 9万元，支持学校购买教学仪器、

儿童画册等。二是扶贫助困救急难。近三年扶贫助困捐款 160 万元，

帮助政府解救燃眉之急；2018 年,头灶镇双中村一名儿童不幸患上急

性淋巴细胞白血病，党委书记获悉后，当即研究决定拿出 3 万元，

并指示工会、团组织发动捐款。2016年阜宁射阳两地遭受特大龙卷



风袭击，造成人员伤亡和重大财产损失，公司在第一时间捐款 10 万

元。三是勇当公益排头兵。党员干部、广大员工积极参加每年的 99

公益慈善捐款活动，三年来累计捐款 23 万元，在全市民营企业中名

列前茅。2021 年被东台市人民政府表彰为慈善工作先进集体；党委

王书记被表彰为盐城市十大慈善行为楷模、东台市 99 公益日活动先

进个人。 

五，勇担科技创新主力军。公司坚持创新驱动战略，锚定新目标，

实现高质量发展：一是在同行业中率先研发内屏蔽铁路数字信号电

缆。被列为江苏省重大科技成果转化项目，荣获国家科技进步二等

奖。二是成功实施通信电缆的转型升级。高端数据电缆产品大批量

销往三大网络运营商、网络集成商及国外市场；三是率先开发铝合

金特种电力电缆。该项目顺应了国家“以铝节铜”资源发展战略，

被列为江苏省战略性新兴产业发展项目。 

公司每年研发投入占当年销售额 3%以上，2020 年公司的研发经

费投入是 3130 万元；2021 年的研发投入是 3580 万元，2021 年 9 个

新产品通过省级鉴定。截止目前已拥有国家授权专利 230 件，其中发

明专利 19 件。2010年公司获得全国企事业知识产权试点单位；2013

年获得国家知识产权优势企业；2018 年又获得国家知识产权示范企

业”。2019 年获江苏省专利金奖，2021年获中国专利优秀奖。 

六、加快绿色低碳科学发展。公司不断强化员工节能降耗意识，

大力推进循环再利用，开展清洁文明生产。一是不断完善体系建设。

1996年，公司在江苏地区率先通过 ISO9001质量管理体系认证；2000

年以来，又相继通过 ISO14001环境管理体系、OHS18001职业健康安

全管理体系认证。二是产品质量精益求精。公司坚持“质量第一、用

户至上”的经营宗旨，2018 年率先通过国家测量体系认证：所有在

用计量器具的周检率、周检合格率、产品抽检合格率均为 100%，产



品一次交验合格率 100%。2021 年东强电缆被认定为“江苏精品”。

三是减排节能措施到位。三年来，公司所有塑化机组均安装 VOCS 搜

集处理装置，并实施在线监测，确保达标排放；生产车间全都采用大

开窗、低噪音等现代化设计，充分利用自然采光，减少能耗。车间照

明全部采用 LED灯具，使用寿命长、节能效果佳。2020年投资 37 万

元购进电蒸汽炉，每年减少用煤 900吨，减排二氧化碳 2300 吨。 

2021年 9 月，公司投入 2800 万元建设 6 MW 光伏电站，每年生产

清洁能源 700 万度，减排二氧化碳 5000 吨，目前已并网发电。 

公司高质量发展赢得了全社会的充分肯定，奠定了东强品牌牢固

根基。2019年获江苏省品牌战略实施先进单位（金帆奖）；2020 年

被省委组织部等表彰为全省“三创争两提升”活动示范单位；2021

年被评为盐城市和谐劳动关系企业。公司将继续围绕全方位、系统化、

全过程的低碳转型，大力推广应用源头减碳、绿色低碳的新技术，奋

力打造低碳转型发展的新样本。 
 

 


